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BAB IV 

GAMBARAN UMUM PERUSAHAAN 

 

4.1  Sejarah Singkat 

PT. Central Lubuk Sawit (CLS) Siak Hulu, Kampar adalah Perusahaan 

Swasta yang bergerak pada bidang usaha Agroindustri. PT. Central Lubuk Sawit 

(CLS) Siak Hulu, Kampar didirikan pada tanggal27 Mei 1996, dikantor Notaris 

Robert Tampubolon, SH Pematang Siantar-Medan dengan Akta Nomor 18. Pada 

tahun 2009 telah diadakan Perubahan Anggaran Dasar Perseroan sesuai dengan 

Akte Notaris Eddy Simin SH No.114 tanggal 22 Juni 2009 yang beralamat di Jl. 

Timor No. 23-A Telp. (061) 4539287 – Medan, dan telah disahkan oleh Menteri 

Kehakiman dan Hak Asasi Manusia No AHU-36265.AH.01.02.Tahun 2009. 

PT. Central Lubuk Sawit adalah Perusahaan milik Swasta yang bergerak 

pada bidang usaha Agroindustri. Komoditas utama yang dikelola PT. Central 

Lubuk Sawit (CLS) yaitu kelapa sawit. Arah pengembangan kelapa sawit 

dilakukan melalui usaha horizontal dan vertikal. Pengembangan horizontal 

melalui perluasan areal terutama kebun plasmah / pola KKPA. 

Sedangkanpengembangan yang bersifat vertikal merupakan strategi membangun 

Down Stream Industri dimana di dalamnya terdapat Industri pemanfaatan sisa 

olahan seperti pupuk kompos. Selama tahun 2007 - 2012, luas areal kebun 

tanaman kelapa sawit memliki luas sebesar 581,42 Ha.  
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Sebagai perusahaan swasta, sahamnya dimiliki perorangan sesuai Akte 

Perubahan tahun 2009 No. 114, maka dituang dalam komposisi 40%, 30%, 

18.75%, dan 3.75% untuk 3 (tiga) orang pemegang saham, dengan jumlah 

pemegang saham 6 (enam) orang dan persentase 100% dari modal dasar 

2.000.000 (dua juta) saham, dengan masing-masing saham bernilai nominal 

Rp.1000. (seribu Rupiah).  

4.2  Visi dan Misi Perusahaan 

        Visi 

 Perusahaan berangkat dengan visi “Maju Dalam Usaha, Sukses Dalam 

Berkarya”. 

Misi 

 Misi yang perusahaan miliki adalah “Memberikan hasil yang maksimal 

sebagai modal utama untuk kedepan lebih baik” dengan harapan kedepannya 

dapat memberi contoh yang baik untuk perusahaan lain. Dan dikarenakan 

perusahaan bergerak dalam Agroindustri, berbagai macam cara perusahaan 

lakukan untuk mempromosikan serta mengembangkan perusahaan ini. Ini 

bertujuan agar perusahaan ini menyentuh langsung ke masyarakat dan hasil 

perusahaan pun dapat langsung di rasakan masyarakat. 

4.3 Kegiatan Sosial Pendidikan dan Kesehatan oleh Perusahaan 

Selama kurun waktu 2012-2017,untuk mensosialisasikan program 

pemerintah guna kesejahteraan dan kemakmuran masyarakat sekitar kegiatan 
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usaha, PT. Central Lubuk Sawit (CLS)selalu merekrut tenaga kerja lokal. 

Membantu membuat ruang kelas sekolah di Sekitaran kebun Kepau Jaya, 

membuatkan rumah ibadah disekitaran Kebun Kepau Jaya, selalu tanggap dalam 

hal kesehatan bagi karyawan dan pekerja dengan memfasilitasi dan 

mengfungsikan klinik-klinik yang ada dikebun secara berkesinambungan, 

pemberian kredit kepemilikan kendaraan bermotor dan rumah tinggal bagi 

karyawan sendiri.  

4.4  Struktur Organisasi 

 Setiap perusahaan umum nya mempunyai struktur organisasi. Penyusunan 

struktur organisasi merupakan langkah awal dalam memulai pelaksanaan kegiatan 

perusahaan dengan kata lain penyusunan struktur organisasi adalah langkah awal 

terencana dalam  suatu perusahaan untuk melaksanakan fungsi perencanaan, 

pengorganisasian, pengarahan, dan pengawasan. Robbins (2008) Struktur 

organisasi dapat diartikan sebagai kerangka kerja formal organisasi yang dengan 

kerangka kerja itu tugas-tugas pekerjaan dibagi-bagi, dikelompokkan, dan 

dikoordinasikan. 

Struktur Organisasi PT. Central Lubuk Sawit (CLS) adalah sebagai 

berikut: 
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Gambar 4.1 

 

Struktur Organisasi PT. Central Lubuk Sawit (CLS) 

 

 

 


