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BAB IV 

GAMBARAN UMUM PERUSAHAAN NABIL QUA  

 

4.1 Sejarah Singkat Perusahaan 

Depot air minum isi ulang Nabil Qua pertama kali didirikan pada 

tanggal 6 agustus 2006 oleh bapak H. Nasril S.Pd, M. Pd. Depot air minum isi 

ulang Nabil Qua merupakan depot pertama yang dibuka didaerah Bandar 

Seikijang Lintas Timur KM. 34. H. Nasril selaku pemilik depot pada mulanya 

mendirikan depot air minum isi ulang hanya sebagai usaha sampingan dimana 

pekerjaan beliau sekarang adalah menjabat sebagai Kepala Sekolah SMK 

Negeri 1 Bandar Seikijang. Alasan utama H. Nasril mendirikan depot Nabil 

Qua dikarenakan besarnya peluang usaha yang dapat dimanfaatkan, mengingat 

didesa seikijang belum ada satupun depot air minum isi ulang. Maka tidak 

heran jika perusahaan air minum Nabil Qua menjadi penguasa pasar dalam 

bidang air galon isi ulang khususnya di kecamatan Bandar Seikijang. 

Perusahaan Nabil Qua tidak hanya memasarkan air galon mereka di Bandar 

Seikijang, namun juga memasarkan di berbagai daerah seperti Pangkalan 

Kerinci, Kirinci Kanan, Siak, dan kota Pekanbaru. 

4.2 Visi dan Misi Perusahaan 

Setiap perusahaan tentunya memiliki visi dan misi yang ingin dicapai 

dalam pendiriannya. Visi tersebut merupakan tonggak yang menjadi awal 
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terciptanya berbagai rencana – rencana yang akan dilakukan. Sementara misi 

merupakan strategi yang ingin dicapai guna untuk mewujudkan visi yang 

diimpikan. Adapun visi dan misi perusahaan Nabil Qua adalah sebagai 

berikut  

4.2.1 Visi 

a. Perusahaan Nabil Qua ingin menjadi perusahaan air minum isi ulang 

terdepan dan dapat menguasai pangsa pasar. 

b. Mengutamakan pelayanan yang berfokus pada kepuasaan konsumen. 

4.2.2 Misi 

a. Menjadikan Air Galon Isi ulang Nabil Qua pilihan nomor satu oleh 

konsumen. 

b. Memberikan air minum yang baik, berkualitas, dan higienis dengan 

harga murah dan terjangkau. 

4.3 Struktur Organisasi 

 Penyusunan suatu struktur organisasi perlu diperhatikan tentang 

bagaimana struktur organisasi yang diperlukan oleh organisasi 

bersangkutan. Hal ini dimaksudkan sangat pentingnya menciptakan kinerja 

organisasi yang efesien dan efektif.  Dalam Suatu Organisasi pembagian 

tugas, penetapan kedudukan, pembatasan kekuasaan dan wewenang adalah 

sangat penting, karena dengan demikian akan diketahui siapa yang 

bertanggung jawab dan kepada siapa dipertanggung jawabkan. 
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Gambar 4.1. Struktur Organisasi Nabil Qua 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Sumber : Nabil Qua ( CV. Nabil Permata Bunda ) 

 Dari Struktur organisasi tersebut, berbagai tugas dan wewenang serta 

tanggung jawab dari masing – masing bagian atau tingkatan mulai dari yang 

tertinggi sampai dengan yang terendah akan sangat jelas. 

 Adapun tugas dan wewenang serta tanggung jawab masing – masing 

bagian dalam perusahaan Nabil Qua di jelaskan sebagai berikut : 

1. Pemilik Depot 

Kekuasaan tertinggi di perusahaan ini berada di tangan pemilik depot atau 

bias dikatakan sebagai pemimpin perusahaan dimana tugas dan tanggung 

jawab dari pemilik depot antara lain : 
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a. Mengawasi semua kinerja depot. 

b. Menentukan kebijakan dan peraturan depot. 

c. Mengambil keputusan dengan segera dalam kondisi depot yang 

memungkinkan. 

d. Mengawasi secara keseluruhan aktivitas depot sehubung masalah 

administrasi dan umum serta masalah karyawan. 

2. Sekretaris 

Sekretaris merupakan kekuasan tertinggi setelah pemilik took dalam 

perusahaan Nabil Qua. Adapun tugas dari sekretaris perusahaan Nabil Qua 

adalah : 

a. Menerima dan melayani tamu serta bertamu mewakili pemilik tokok. 

b. Menerima dan melayani telepon dari konsumen. 

c. Menyusun dan membuat serta mngurus surat – surat yang bersangkutan 

bagi perusahaan. 

3. Bendahara 

Bendahara adalah kekuasan tertinggi setelah sekretaris didalam perusahaan 

Nabil Qua. Adapun tugas dan kewajiban dari bendahara perusahan Nabil Qua 

sebagai Berikut : 

a. Menerima setoran dari bagian operasional untuk diserahkan kepada 

pemilik toko. 

b. Menghitung pendapatan perusahan perhari maupun perbulan. 

c. Sebagai penyedia dana dalam pembelian alat rusak atau keperluan 

perusahaan 
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d. Memberikan gaji kepada karyawan lainnya. 

4. Teknisi 

Teknisi merupakan bagian yang bertugas mengawasi dan merawat alat 

produksi depot air minum isi ulang Nabil Qua. Selain itu bagian teknisi bukan 

hanya merawat dan mengawasi alat produksi saja, tapi juga merawat atau 

memperbaiki alat transportasi yang digunakan oleh bagian operasional untuk 

memasarkan hasil produksi depot air minum isi ulang Nabil Qua. 

5. Bagian Operasional 

Bagian operasional merupakan bagian yang paling bawah di perusahaan 

Nabil Qua. Tugas dan kewajiban dari bagian operasional perusahaan Nabil 

Qua sebagai berikut : 

a. Melakukan pengisian air dan mengangkut langsung ke dalam transportasi 

yang sudah disediakan 

b. Mengantar air galon ke konsumen 

c. Mencari pelanggan baru. 

4.4 Aktifitas Depot 

 Depot air minum isi ulang Nabil Qua merupakan usaha yang bergerak 

dibidang penjualan air minum kemasan galon. Depot air minum isi ulang dibuka 

dari jam 08.00 s/d 18.00 WIB dan khusus hari minggu adalah hari libur karyawan. 

Depot air minum isi ulang Nabil Qua memiliki 4 alat transportasi dimana 2 buah 

mobil Pick Up, 1 buah Mobil Coldiesel Engkel, dan 1 buah becak. 
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 Perusahaan Nabil Qua ini tidak hanya memasarkan produk mereka 

disekitar kecamatan Bandar seikijang, akan tetapi perusahaan Nabil Qua juga 

sudah memasarkan air minum mereka ke Pangkalan kerinci, Kerinci Kanan, Siak 

dan Kota Pekanbaru. 

 

  

 

 


