
PENGARUH GAYA KEPEMIMPINAN DAN BUDAYA 

ORGANISASI TERHADAP KINERJA PEGAWAI  

DI KEMENTRIAN AGAMA  

KOTA PEKANBARU 

 

 

SKRIPSI 
 

 

 

OLEH 

 

NOVITA SARI 

NIM. 11471202516 
 

 

 

   
 

 

 

KONSENTRASI MANAJEMEN SUMBER DAYA MANUSIA 

PROGRAM STUDI S1 MANAJEMEN 

FAKULTAS EKONOMI DAN ILMU SOSIAL 

UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SULTAN SYARIF KASIM 

RIAU 

2018 



PENGARUH GAYA KEPEMIMPINAN DAN BUDAYA 

ORGANISASI TERHADAP KINERJA PEGAWAI  

DI KEMENTRIAN AGAMA  

KOTA PEKANBARU 

 

SKRIPSI 
 

Diajukan Sebagai Salah Satu Syarat Untuk Memperoleh Gelar Sarjana  

Ekonomi (SE)  Pada Program Studi Manajemen Sumber Daya  

Manusia S1 Fakultas Ekonomi  Dan Ilmu Sosial Universitas  

Islam Negeri Sultan Syarif Kasim Riau 

 

OLEH 

 

NOVITA SARI 

NIM. 11471202516 
 

 

   
 

 

KONSENTRASI MANAJEMEN SUMBER DAYA MANUSIA 

PROGRAM STUDI S1 MANAJEMEN 

FAKULTAS EKONOMI DAN ILMU SOSIAL 

UNIVERSITAS ISLAM NEGERI SULTAN SYARIF KASIM 

RIAU 

2018 


