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BAB V 

PENUTUP 

A. Kesimpulan 

Berdasarkan penelitian yang telah dilakukan, maka dapat disimpulkan bahwa 

ada hubungan negatif yang signifikan antara persepsi terhadap penerapan 

keselamatan dan kesehatan kerja (K3) dengan stres kerja pada karyawan konstruksi 

di PT. Mitra Beton Mandiri. Artinya positif atau negatifnya persepsi terhadap 

penerapan keselamatan dan kesehatan kerja (k3) berperan terhadap tinggi 

rendahnya stres kerja pada karyawan konstruksi di PT. Mitra Beton Mandiri. 

Karyawan PT. Mitra Beton Mandiri memiliki persepsi terhadap penerapan 

program K3 yang positif, sehingga mereka cenderung mematuhi peraturan yang 

telah diterapkan oleh perusahaan, dan memiliki manajemen stres dalam bekerja 

yang cukup baik. Hal tersebut dilihat dari hasil sumbangan efektif variabel persepsi 

terhadap penerapan keselamatan dan kesehatan kerja (k3) sebesar 15,1 % terhadap 

stres kerja, sedangkan sisanya 84,9 % dipengaruhi faktor lain. 

B. Saran 

Berdasarkan hasil penelitian yang telah dilakukan di atas, ada beberapa 

saran yang ingin disampaikan oleh peneliti, yaitu : 

1. Pada Karyawan 

Diharapkan pada karyawan agar tetap mempertahankan persepsi yang baik 

terhadap program-program yang telah diterapkan oleh perusahaan, terutama 

program Keselamatan dan Kesehatan Kerja (K3), serta mengikuti prosedur 
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penerapan program Keselamatan dan Kesehatan Kerja (K3) yang telah 

diberikan oleh perusahaan, sehingga karyawan tetap merasa terjaga, terjamin 

keselamatan dan kesehatan kerjanya selama bekerja, serta diharapkan dapat 

terciptanya kenyamanan dalam bekerja dan minim human error. 

2. Pada Perusahaan 

Diharapkan agar perusahaan lebih meningkatkan program keselamatan dan 

kesehatan kerja (k3) pada karyawan, dan menciptakan lingkungan yang aman, 

kondusif, serta nyaman, sehingga karyawan tetap baik dalam bekerja, dan 

mematuhi peraturan-peraturan yang telah ditetapkan. 

3. Pada Peneliti Selanjutnya 

Bagi peneliti selanjutnya yang tertarik untuk mengadakan penelitian dengan 

tema yang sama diharapkan penelitian ini dapat digunakan sebagai informasi 

dan bahan acuan dalam penelitian. Disarankan bagi peneliti selanjutnya untuk 

memperluas ruang lingkup populasi penelitian, menambah jumlah subjek 

penelitian, menyempurnakan alat ukur, serta memperhatikan faktor-faktor atau 

variabel lain yang terkait dengan permasalahan tentang persepsi terhadap 

penerapan keselamatan dan kesehatan kerja (K3) dengan stres kerja yang 

belum disebutkan dalam penelitian ini, agar dapat memberikan hasil penelitian 

yang lebih baik. 

 




