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Keterlibatan masyarakat dalam manajemen kurikulum dimaksudkan agar dapat
memahami, membantu, dan mengontrol implementasi kurikulum, sehingga
lembaga pendidikan selain dituntut kooperatif juga mampu mandiri dalam
mengidentifikasi kebutuhan kurikulum, mendesain kurikulum, mengendalikan serta
melaporkan sumber dan hasil kurikulum, baik kepada masyarakat maupun
pemerintah. Manajemen kurikulum adalah suatu system pengelolaan kurikulum
yang kooperatif, komperhensif, sistemik, dan sistematik dalam rangka mewujudkan
ketercapaian tujuan kurikulum. Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui Strategi
Kepala Madrasah Terhadap Pelaksanaan Manajemen Kurikulum di Madrasah
Ibtidaiyah se-KKM MIN Merangin Kabupaten Kampar” Rumusan Masalah yang
diajukan adalah: 1) Bagaimanakah strategi kepala madrasah terhadap pelaksanaan
manajemen kurikulum di Madrasah Ibtidaiyah Se-KKM MIN Merangin Kabupaten
Kampar? 2) Apa sajakah faktor pendukung strategi kepala madrasah terhadap
pelaksanaan manajemen kurikulum di Madrasah Ibtidaiyah Se-KKM MIN
Merangin Kabupaten Kampar? 3) Apa sajakah faktor penghambat strategi kepala
madrasah terhadap pelaksanaan manajemen kurikulum di Madrasah Ibtidaiyah Se-
KKM MIN Merangin Kabupaten Kampar? Analisa yang digunakan dalam
penelitian ini adalah analisa kualitatif, yaitu analisis dan interpretasi secara kritis.
Dengan menggunakan teknik deskriptif analitis yaitu mendeskripsikan maupun
mengklasifikasikan data dan kemudian disusul interpretasi terhadap hasil
pemikiran. Jenis penelitian ini adalah deskriptif kualitatif, informan penelitian ini
adalah 3 orang kepala madrasah guru. Teknik pengumpulan datanya adalah
observasi, wawancara dan dokumentasi Analisa yang digunakan dalam penelitian
ini adalah analisa kualitatif, yaitu analisis dan interpretasi dilakukan secara kritis
Hasil penelitian yang diidentifikasikan adalah; Pertama, strategi kepala madrasah
terhadap pelaksanaan manajemen kurikulum di Madrasah Ibtidaiyah Se-KKM
MIN Merangin Kabupaten Kampar, yaitu(l)Menyusun perencanaan kurikulum
yang akan diajarkan oleh guru.(2) bermanfaat, (3) bersifat baru (4) memenuhi
kebutuhan. Faktor yang menunjang terhadap strategi kepala madrasah terhadap
manajemen kurikulum di Madarash Ibtidaiyah se-KKM MIN Merangin Kabupaten
Kampar adalah a) Faktor sarana prasarana b) Faktor Leadership (kepemimpinan)
c)Faktor keteladanan dari guru Wali Kelas maupun guru mata pelajaran lain.d)
Faktor masyarakat. Orang tua Madarash Ibtidaiyah se-KKM MIN Merangin
Kabupaten Kampar rata-rata tertib, e)Adanya dukungan para alumni Madarash
Ibtidaiyah se-KKM MIN Merangin Kabupaten Kampar. Ketiga Faktor yang
Penghambat terhadap strategi kepala madrasah terhadap manajemen kurikulum di
Madarash Ibtidaiyah se-KKM MIN Merangin Kabupaten Kampar adalah a)
Kurangnya sosialisasi b) Terbatasnya kesempatan c) Pembiasaan terhadap anak
yang sangat lemah. d) Kondisi masyarakat.
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ABSTRACT

Mulhaidar (2017): The Strategy of Madrasah Principals to Implement the
Curriculum at Madrasah Ibtidaiyah of the Madrasah
Ibtidaiyah Working Group (KKM MIN) of Merangin
Kampar Regency.

Regulation Number 20 of 2003 on the National Education System states that the
curriculum is a set of plans and arrangements concerning objectives, content, and
lesson materials and ways used as guidelines for the implementation of learning
activities to achieve certain goals. Curriculum management is a system of
curriculum management that is cooperative, comprehensive, systemic, and
systematic in order to realize the achievement of curriculum objectives.

This study aims to find out the Strategy of Madrasah Principals on the
Implementation of Curriculum Management in Madrasah Ibtidaiyah of KKM MIN
Merangin of Kampar Regency. The formulation of the proposed problem is 1)
What is the strategy of madrasah principals on the implementation of curriculum
management in Madrasah Ibtidaiyah of KKM MIN Merangin Kampar regency? 2)
What are the factors supporting the madrasah principals’ strategy towards to
implement curriculum management at Madrasah Ibtidaiyah of KKM MIN
Merangin of Kampar Regency? 3) What are the factors that hamper the madrasah
principals’ strategy to implement the curriculum management at Madrasah
Ibtidaiyah at KKM MIN Merangin of Kampar regency? The analysis used in this
research is qualitative analysis, that is critical analysis and interpretation. By using
descriptive analytical techniques that describe and classify the data and then
followed the interpretation of the results of thought. This research type is
descriptive qualitative, informants of this research are 5 head of madrasah. Data
collection techniques are observation, interviews and documentation. The analysis
used in this study is a qualitative analysis, namely analysis and interpretation are
done critically.

The results of the research identified are; First, the madrasah principals
strategy to implement the curriculum management at Madrasah Ibtidaiyah of the
KKM MIN Merangin Kampar regency, namely (1) Preparing curriculum planning
that will be taught by the teacher (2) useful, (3) new (4) meet the needs. Second,
factors that support madrasah principals strategy for the implementation of
curriculum management in Madrasah Ibtidaiyah of KKM MIN Merangin of
Kampar District 1) Communication, 2) Freedom, and 3) Work experience, while a
barrier is considered unavailable because all these factors can be responded by the
heads of MI who are under the auspices of KKM MIN Merangin. Third, the
inhibiting factors of the strategy of madrasah principals to implement the
curriculum management at Madrasah Ibtidaiyah of KKM MIN Merangin of Kampar
Regency are almost non-existent because everything can be solved together.



