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LEMBAR PERSETUJUAN SKRIPSI

: SYAPITRI OKTAVIANI
11371206213
: MANAJEMEN SUMBER DAYA MANUSIA
: S1 MANAJEMEN
: EKONOMI DAN ILMU SOSIAL

: PENGARUH DISIPLIN DAN LINGKUNGAN KERJA
TERHADAP PRODUKTIVITAS KERJA KARYAWAN PADA
PT. PERKEBUNAN KELAPA SAWIT GATIPURA MULYA SEIL
SAKO-KUANSING.
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