BAB V
PENUTUP
A. Kesimpulan
Berdasarkan penyajian data dan analisis data di atas, maka dapat

disimpulkan bahwa:

1. Keterampilan komunikasi kepala sekolah di Sekolah Menengah Kejuruan
Muhammadiyah 3 Terpadu Pekanbaru adalah sebesar 78,125% berdasarkan
hasil analisis data menggunakan SPSS diketahui bahwa 78,127% termasuk
dala kategori sedang.

2. Kepuasan kerja guru di Sekolah Menengah Kejuruan Muhammadiyah 3
Terpadu Pekanbaru adalah sebesar 53,125% berdasarkan hasil analisis data
menggunakan SPSS diketahui bahwa 53,127% termasuk dala kategori
sedang.

3. Ada pengaruh yang signifikan antara keterampilan komunikasi kepala
sekolah terhadap kepuasan kerja guru di Sekolah Menengah Kejuruan
Muhammadiyah 3 Terpadu Pekanbaru sebesar 20,3% berdasarkan
interprestasi  koefisien determinasi diketahui 20,3% termasuk dalam
kategori sedang, sedangkan selebihnya 79,7% dipengaruhi oleh variabel-

variabel lain.
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B. Saran
Berdasarkan hasil penelitian di atas, maka penulis memberikan saran-

saran umtuk dapat dipertimbangkan kepada yang bersangkutan, antara lain:

1. Kepala sekolah hendaknya terus menjalin komunikasi yang baik dengan
para guru dan para staf sekolah lainnya karena dari hasil penelitian yang
telah penulis lakukan terhadap pengaruh keterampilan komunikasi kepala
sekolah terhadap kepuasan kerja guru di Sekolah Menengah Kejuruan
Muhammadiyah 3 Terpadu Pekanbaru.

2. Guru hendaknya melaksanakan pekerjaannya dengan baik dan penuh

tanggung jawab sehingga kinerja guru meningkat.



