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 الفضل الثانى
 الإطار النظري  

 المفهوم النظري  .أ‌
 الفعالية .1

 تعريف فعالية  )أ
باللغة العربية  "Effect"معنى الفعالية في الدعجم الدورد من الكلمة الإمذليزي 

سية الكبنً معنى الفعالية ىي أي شئ نيجاء في معجم اللغة الإندو .و 00فعال
. وعند ملياسا، 12وتُحَصِّل على النتيجةالذي فيو أثر )عاقبة، أثر و الانطباع( 

الفعالية محرتبَِط بمحصول على الدنشودة وكِفاية وإيجاد الاشتراك في الأنشطة 
. ويقصد بالتعليم الفعّال ذلك التعليم الذي يؤدي إلى 13التعليمية من الطلاب

أقصى درجة مدكنة من التعلم بأفضل الطرق وأقلها جهدا ووقتا مع النتيجة على 
 14قدر من الدكاسب التربوية الأخرى أكبر

 
 قائية طريقة الانت .2

 قائيةمفهوم الطريقة الانت (أ 
طريقة الانتقائية ىي الإختيار والإدخال بنٌ الطرق التعليم الدوجودة. و في اللغة ال

العربية ىذه الطريقة يسمى أيضا بالطريقة الدختارة، الطريقة التوفيقية، و الطريقة 
 15الدزدوجة.
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الانتقائية يسمى طريقة الوحدة ويقال لذا طريقة التلفيق أو طريقة طريقة 
الانتقاء ىي الطريقة تعتبر فروع اللغة وحدة متكاملة, وينطلق تدريس ىذه 

  16الجوانب كلها من النص.

الطريقة الانتقائية ىي الطريقة التعليم اللغة أمام الفصل باستخدام الطرق 
قة الدباشرة و الطريقة القواعد و الترجمة و على التدريس الدوجودة معا، مثلا الطري

 الرغم بالطريقة القراءة مستعملون معا في نفس الوقت عند التعليم.

وتهدف ىذه الطريقة إلى تنمية الذوق العربي للطلاب,كما تهدف أيضا إلى 
توسيع مداركهم وربط دراسة اللغة بثقافة أىلها وتدعيم قواعدىا لذم. ويستحسن 

 17الطريقة في مرحلة الدتقدمة وفي الدرحلة الجامعية .تطبيق ىذه 

ويدكن أن يختار الددرس النصوص من مختلفة الدصادر : القرآن الكرنً و 
الآحاديث النبوية, والدقالات الآدية والعلمية, وغنًىا, ثم يناقشها من عدة 

 جوانب : 

 ي النصجانب الدعاني : للتأكد من فهم الدتعلمنٌ العبارات وإدراكهم مرام .1
جانب الصرف :لإتقان القواعد الصرفية الواردة في النص, ويتولى الددرس  .2

 مناقشتها مع الدراسنٌ .
جانب الأسلوب : لتنمية قدرة الطلاب على استعمال اللغة للتعبنً عن  .3

الدعنى الدراد بدقة و بأسلوب جيد, ولتنمية الذوق العربي السليم للطلاب 
 لوب جميل و أسلوب رديء. حتى يستطيعوا أن يديزوا بنٌ أس

جانب  الكتابة : لإتقان قواننٌ كتابة كلمات معينة وردت في النص إذا  .4
 دعت الحاجة إلى ذلك . 
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 خصائص تعليم بالطريقة الانتقائية  (ب 
 اما خصائص تعليم باستعمال الطريقة الانتقائية منها :

 يعلم مهارة اللغة تباعا الكلام والكتابة والفهم و القراءة  .1
 ة تعليم الفصل تجربات وقراءة النص والخأنشط .2
 تدريبات الترجمة  .3
 تستعمل الة سمعى بصرى  .4

 
 خطوات الطريقة الانتقائية  (ج 

( ثلاثة أنواع من 1971في استخدام طريقة الانتقائية عرّف فولسطون )
 :18خطوات استخدام الطريقة الانتقائية و ىي ما يلي

 التعبنً بالكتابة .1
 يشرح الكلمة و الدفردات بالكتابة مباشرة.في ىذه الخطوة، الدعلم 

 التعبنً بالصورة .2
 يشرح الدعلم الكلمة بالكتابة ثم الدفردات بالصورة

 التعبنً بالسؤال .3
يسأل الدعلم التلاميذ بالسؤال و يجب التلاميذ بالإجابة على وجو 

 المحادثة
 الدزايا و العيوب استخدام الطريقة الانتفائية (د 

بة في تعليم اللغة لأنها تتكون من طرق مختلفة ىذه الطريقة طريقة مناس
الدستخدمة في التعليم، عيوب طريقة محذوف بطريقة آخر على كيفما يخلط الدعلم 
تلك الطرق.و من خلاف ذلك، ىذه الطريقة سوف لا يأتي بفائدة إذا كان 

                                                             
08

Effendi Ahmad Fuadi.Op. Cit, h. 93 



04 
 

الاختيار إلا من عند الدعلم، لسبب سهولتها، ولا يقدم على ما تناسب بها 
 19الدتعلم.

( يوضح فيها على أن 1994في الدناىج الدراسية للثنوية والعالية )
الطريقة الدستخدمة في التعليم اللغة العربية  ىي الطريقة الانتقائية، بل لا يوضح 

 20فيها كيفية استخدامها، فالواقع في التعليم غنً معنٌ.
 

 "Make A Matchإستراتيجية  التعلم التعاونى" .3
 التعريف)أ

من "الإسم" و "الفعل". من كلمة الإسم  الإستراتيجية في اللغة اليونانيةكلمة 
strategosالتى إرتصافها منstratos  الجندفية( و(ago  من كلمة الفعل .)يترأس(

"stratego. )زمن الجندفية و يترجمها طريقة  التى إستعملها  ويستعملها في 21" )يصمّم
تراتيجية  ىي خطة او طريقة التى يستعملها وبالإضافة إلى ذلك فالإس22لينصر الحرب.

 شئ.  الدرء لوصول إلى
كتاب ىاتيم رينتو ويقول الإستراتيجية   تعريف الإستراتيجية عند سلاميتو في

التربية  فيو 23خطة عن مؤثر واستعمال الإمكانية ووسيلة لترقية فعّالية التعلم.
 a plan method or series of activitiesdesigned to achieves a particleالإستراتيجية ىى

 educational goal.التخطيط الذى فيو ربط العملية كما صممّو الدرء لوصول  معنىها
 24إلى ىدف التعلم الدعيىن.
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عند وينا سنجايا إستراتيجية التعلم ىى التخطيط الذى فيو ربط العملية بما 
بينان أن  careyو dickو رأي  25إلى ىدف التعلم الدعيىن. صممّو الدرء لوصول

إجراء عملية التعليم التى إستخدمها  إستراتيجية التعليم ىي كل عناصر موجودة في
الددرس ليساعد تلاميذه إلى الحصول على ىدف التعلم التى تريدين تُقيقو بعد 

 التعلم.
تعلم ىي تخطيط التعليم إستراتيجية الخلاصة من التعرفات السابقة عرفنا ان و 

إلى  صنع الددرس قبل عملية التعلم ويجرى بو في التعليم ليساعد التلاميذ الذى
التعليم و  الحصول على ىدف التعلم . للطريقة أو إستراتيجية التعلم دور مهم في

التلاميذ إلى ىدف التعلم فلذالك واجب على الددرس أن يدلك  بدونهما فلا يوصلوا
 ستراتيجية التعليم ويستخدمهما في التعليم.الطريقة و الإ

كلمة  إستراتيجية التعليم التعاونى من نظرية التعلم من الدعلوم أن تطور
(kontruktivisme)  واصلو منpiaget وvygotsky .26 التعليم التعاونى ىو نموذج التعليم

 27ليعلم كفاية الجامعى وكفاية المجتمع وكفاية الفرد.  الذى يخطتو
سنة  فيMake A Match إستراتيجية التعليم التعاونى لورنا جورن إكتشفت  
لأن  ىذه إستراتيجية 29الفصل. في إستراتيجية مهمةوتكون  28ميلادية. 1994

التعلم لذا الدزايا للتلاميذ الذين يطلبون زوج البطاقات عن الفكرة او الدوضوع في الحالة 
التفرحيّة .ىذه إستراتيجية التعلم التعاونى تستخدم البطاقات وىي تتكون من بطاقات 

 30مكتوبة عليها الأسئلة وبطاقات مكتوبة عليها الإجابة.
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الإستراتيجية تطلب التلاميذ نشيطا في التعلم ويقول مفتاح الذدى في  ىذه 
الإستراتيجية تستطيع ان ترقى فهم التلاميذ و ىذه كتابو نموذج التعليم أن الدزايا من 

 31دافعهم في التعلم .
 
 Make A Matchإستراتيجية  استعمال أهداف) ب

 : 32أىداف الإستراتيجية  منها
 الدادة  تعمّق في .1
 حفر الدادّة  .2
 الترفيو التربوي .3
 

 Make A Matchإستراتيجية التعليم التعاونى  خطوات استعمال) ج

 Make A Matchخطوات عملية التعلم من إستراتيجية التعليم التعاونى 

 : 33كما تأتى
 منازلذم. يأمر الددرس التلاميذ بأن يتعلمواىا في .1
 يقسم الددرس التلاميذ إلى القسمنٌ . .2
إلى الفرقة الأولى بطاقات مكتوبة عليها الأسئلة والفرقة  يعطى الددرس .3

 الثانية بطاقات مكتوبة عليها الإجابة معا .
يطلب الددرس التلاميذ ان يبحثوا ويخزوا البطاقات من الفرقتنٌ ويبلغ  .4

 الددرس حدود الوقت إلى التلاميذ .
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من  يأمر الددرس التلاميذ من الفرقة الأولى بأن ييحثوا زوج البطاقات .5
فرقة الثانية .واذا وجد التلاميذ الزوج فيكتب الددرس أسماء التلاميذ 

 الذين يحصلون زوج البطاقات على القرطاس.
لم يجدوا زوج البطاقات  يخبر الددرس على الوقت الدنتهى والذين  .6

 فيجتمعهم الددرس في الفرقة . 
ينال الددرس زوجا من التلاميذ ويأمرىم الددرس بأن يقدموا امام  .7

الفصل.الددرس يهتمهم الأخرون ويعطىهم تجاوب عن تقديدهم مناسبا 
 او غنً مناسبا. 

يصدّق الددرس على الحقيقة والدلائمة بنٌ السؤال والإجابة من الزوج  .8
 الذي قدّم من قبل. 

 خرهايدعو الددرس الزوج الأخر إلى  .9

  Make A Matchإستراتيجية  التعليم التعاونى اياتمز )د

إذا يريد الددرس أن ينبت إبتكار التلاميذ فيستطيع أن يستخدم ىذه  
السؤال إلى الإجابة في  التلاميذ ليناسبو إلى الإستراتيجية لأن يرجو الددرس

 Make A Match.34إستراتيجية التعلم التعاونى  البطاقات. ولذالك ىهي مزايا

 التلاميذ يجيبون السؤال الذين يوصل إليهم مباشرة  .1
 لترتقية إبتكار تعلم التلاميذ. .2
 التعلم . في لاجتناب ملّو التلاميذ .3
 لتنمية إبتكار التفكنً من التلاميذ.  .4
 كان التعليم مريح .5
 35لترقية فهم التلاميذ و دافعهم في التعلم . .6
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 Make A Matchعيوبات استعمال إستراتيجية التعليم التعاونى )ه
 إستراتيجية كما تأتى :  عيوب استعمال ىذه

 تُتاج إلى الأوقات الكثنًة لإعداد البطاقات الجيدة .1
 صعب الدراس في تنفيذ عملية التعليم .  .2
 تصعب التلاميذ في فهم الدادة الددروسة .  .3
 تصعب التلاميذ على التركيز في عملية التعليم .4
 

 .الدافع 3
الكلمة "الدافع" لغة أصلو من كلمة "باعث" و معنى منو محاولة ليحرص الدرء أن 

الدافع شيء يىنبت القوة في نفس الدرء ليحركو في أداء عمل من الأعمال  36يفعل شيئا. 
في معيشة اليومية فالطلاب الذين لديهم الدافع القوى يتحركون إلى أداء أعمالذم  

 37دافع يحفظ التلاميذ حتى يتحركوا بأداء واجباتهم مستمرين.وواجباتهم  التعليمية وىذا ال
 38نفس الدرء الدتسمة بوجود الشعور. تغنً الطاقة فيMr. Donald والدافع عند 

 39و من البيان السابق أن الدافع يحتوى على ثلاثة عناصر ضرورية كما يلى :
 الدافع أساس حدوث تغنً الطاقة  في نفس الدرء  .1
 الدافع مستمر بوجود الشعور وأنشطة الدرء  .2
 الدافع مترقى بوجود الذدف الدطلوب.  .3

و ىذه العناصر الثلاثة متحدة ومرتبطة بعضها البعض ومركبة وتكون سببا من 
حدوث تغينً الطاقة في نفس الفرد الدتعلقة بالشعور والعاطفة. وبها أن يكون الإنسان 

 والإرادة والإحتياج.  ليقوموا ويفعلوا الشيء بوجود الذدف

                                                             
36
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39
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 يتحرك بهال ىو تخطيط وحاجة وحرص الذىcoffer و chaerأمّا الدافع عند 
( يقول أنّ الدافع دفع الداخلى ودفع 1981) Brownإلى أن يفعلوا الشيئ.  إنسان

 lambertعند  يحرك الإنسان ليفعل الأشياء. وأما الدافع الذى اللحظة أو اللإنفعالى

 40( أن الدافع حجة لوصول إلى ىدف التعلم التام. 1972)
ويقال ايضا الإرادة رغبة في الأمر يتبعها سعى إليو وبذل جهد لتحقيق وتهيئة 

 41الأسباب الدكنة لإيجاده ثم أقدام على عملو .
 

 دافع التعليم  .4
 تعريف دافع التعليم  . أ

بدونو. التعليم والدافع  في التعليم يحتاج الدرء الدافع و لايدكن أن يتبع التعليم
 متأثران أحدهما وعند همزة ب ونو قد نبت الدافع عاملنٌ الداخلى والخارجى

الرغبة وإرادة النجاح وحجة التعلم والذمة. اما العامل  .العامل الداخلي ىو
يقول أن الدافع قسمان : الدافع الداخلى والدافع الخارجى 42الخارجى ىو إعتبار.
 Motivasi is an essentialكان الإنسان ليفعل الأشياء. الإنفعال اللذان يحر 

condition of learning وتكون نتيجة التعليم الأفضل عندما فيها الدافع.إذا كان
لأن الدافع القوي يحركهم إلى القيام بالتعلم  دافع الطلاب قويا فتعلمهم مدتاز

 فيقرر الدافع محاولة التعلم للطلاب . 43جيدا. 
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30
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40
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43
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 التعلم  دافع وظائف  . ب
 وبالإضافة إلى ذلك الدافع لو ثلاثة وظائف عند سرديدان منها : 

 ليدافع الإنسان في أداء العمل,  .1
 لتعنٌ تجاه العمل  .2
 لينتخب العمل  .3

 أمّا وظائف الدافع عند اومر حمالك منها :
للتشجيع على أداء العمل لأنو غنً محصول عليو بعدم الدافع كمثل  .1

 التعلم والعمل 
الحصول على الذدف  الدثنً أى لتوجيو العمل إلى الدافع يتوظف في .2

 الدرجو.
الدافع يتوظف لتحريك سلوك الدرء و تردد الدافع يعنٌ سرعة أداء  .3

 44العمل.
ولو الوظائف الأخرى منها أن الدافع يدافع المحاولة والإمذاز .الشخص يفعل 

فيحاصل على الحاصل الجيد  الشيئا لأن في نفسو موجود دافع .إذا كان دافعو القوى
 46كثافة على دافع الطاب سيثبت طبقة الإمذاز وتعليمو.  45والإمذاز الجيد.

 
 أنواع الدافع . ج

 الدافع الداخلى .1
الدافع الداخلى ىو الدافع يكون فعالا وبدون حافر من الخارجى لأن في كل 

 47شخص لو الدافع ليعمل الشيء.
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مثل الدافع الداخلى ىو شعور أن يفرح الدادة وإحتياج إلى الدادة لدستقبل 
 التلاميذ. عند ديجي أن الدافع الداخلى في كل شخص وتطبيقو في السلوك. 

الشخص يشعر إستطاعا أن يعمل الشيء, سيسعى أن يعملو لنصر 
فسيسعى التحدى. إعتقاد التلاميذ يتأثر إلى سلوكهم. إذا إعتقد التلاميذ ناجح 

 48التلاميذ بقوة.
 اذا ىدفو مناسبة بحالة التعليم والإحتياج فالتلاميذ ذلك الدافع الداخلى

التلاميذ لذم الدافع للتعلم  49يستعبون قدرة الذين يتضمنون في الدراسة.
 باستيعاب قدرة الإنسان الحديثة في ىذا العصر.  

 ولو العلوم. الخلاصة الدصدر من دافع التعلم في إحتياج وواجبة ليكون الدتربّ 
أن الطريقة الداخلية تظهر بناء على الحسّ بالذدف الحقيقي, غنً الخاصية 

 50والطقسي فقط.
 

 الدافع الخارجي .2
الدافع الخارجي ىو باعث فعال ووظيفتو حافر من الخارجي. الدافع الخارجي 

الخارجي ولا يقال أيضا الدافع فيو أعمال التعليمية ويستمرّ بناء على الدافع من 
الخلاصة من التعريفات السابقة أن الدافع  51يتعلق حقيقة بالأعمال التعليمية.

الخارجي يسبب العوامل من الخارجي, كالعدد والإئتمان والدرحلة والذادية 
 52والوسام.
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التلاميذ يضعون ىدف التعلم في خارج  دافع التعلم يسمى الخارجي إلى
ون لأنهم يريدون أن يصل إلى ىدف التعلم.  عوامل التعليمية. التلاميذ يتعلم

 53كالوصول إلى الرقم العالى, اللقاب والدبلوم  والإحترام وغنًىا.
قصار القول, أن الدافع قسمان: الدافع الداخلى والدافع الخارجي. الخلاصة 
أن الدافع الداخلى أصلو من نفس في كل إنسان ,والدافع الخارجي أصلو من 

 مة لنعمل الشيء.خارج النفس, وهما مه
 

 أشكال دافع التعلم في المدرسة  .3
في التعلم دور الدافع الخارجى والداخلى مهم ومرتاج إليهما وبهما 
يستطيعان ان يتطورا عملية وتشنً باردة ان تُفظ قوة التعلم وكذالك واجبأن 

 يعرف أنواع الطريقة لينبت الدافع. أشكال و طريقات الدافع في الددرسة منها:
 الذدية و.    يعطى القيمة  .أ 
 الإمتحان ز.   الدسابقات  .ب 
 الددحح.   النتيجة .ج 
 الرغبة ط.  العقوبة .د 
 الذدف الدعنٌ .ه 

وبعض الأمور التى يستطيع أن يستفيد منها الددرس عند محاولتو إستغلال 
 54الدوافع في تعليم التلاميذ:

 خلق دوافع جديدة عند الطفل -1
 مقدرة التلميذ. أن وضوح الأىداف وتُددىا وتناسبها مع -2
 أن  الددرس نفسو لو شأن كبنً في أثارة دوافع التلاميذ -3

                                                             
53

Oemar hamalik. Kurikulum Dan Pembelajaran. Jakarta; PT.Bumi Aksara. 

0212. hal 110 
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 ينبغي أن يحرص الددرس على تقدنً مادة مفهومة لتلاميذه -4
 يجب أن يهيئ الددرس للتلميذ فرصة الاحساس بالتقدم الذى -5

 احرزه في الدادة اولا باول
 أن العقاب كثنً للعمل غنً مستحب, إذ لو خط أن أقل الدوافع -6

أثرا في نفس الطفل ىي السخرية أو الإستهزاء, أو الدرجات  
 السيئة او التأنيب أمام زملائو في الفصل. 

 
 دور الدافع في التعلم و التعلمية  .4

حقيقة يساعد الدافع أن يفهم ويبنٌ سلوك الفرد .وأدوار همة من الدافع 
 عند همزة ب. ونو فيكتابو منها :

 دور الدافع ليقرر قوة التعلم  (1
عندما يوجهون التلاميذ الدشكلة ويحتاجون إلى حطوط الدشكلة 

 فالدافع يكون قوة التعلم 
 دور الدافع ليبنٌ ىدف التعلم  (2

دور التعلم ليبنٌ ىدف التعلم ويرتبط إلى حقيقة التعلم وإذا 
التلاميذ يجدون النفع من دروسهم فسينجذبون التلاميذ أن يدرسوا 

 الشيء الاخر . 

 اظبة التعليم يقرر الدافع مو  (3
إذا يدفع الطالب في التعلم فيسعى أن يدرس بحسن و يرجون إليو 
أن يوجدوا نتيجة مدتازة وكذالك أن الدافع عنده دور مهم الذى 
منو سبب التلاميذ الدواظب في التعلم وعكس كذالك إذا ناقص 
التعلم أو ليس عندىم الدافع فلا يواظبون التلاميذ في التعلم , 



24 
 

أن يفعلوا الشيئ الأخر غنً التعلم. وبالإضافة إلى  ويسهل إليهم
 ذلك أن الدفع أشد تأثنً على قوة التعلم . 

 
 التعلم دافع مؤشرات .5

 وأما خصائص الدافع في نفس الدرء فهي فيما يلى :
. يداوم الدرء على أداء الواجبة )يقدر الدرء على العمل دائما ولا ۱

 يتوقف قبل الإنتهاء(.
 مواظبا عند مواجهة الدشكلة ) لا بيئس (.. يكون الدرء 2
 . الرغبة في مواجهة عدة الدشكلات.3
 . الرغبة في أداء العمل الفردي.4
. السئم عند أداء الواجبات الروتينية ) الدتكررة لأن تلك الواجبة 5

 غنً مبتكرة(.
 . التمسك بالإعتقاد6
 . لا يحرّر ما على يقن7ٌ
 11ت. يفرح أن يبحث و يحسم الدشكلا8
 
 ب.المفهوم الإجرائى 

 : أما الدفهوم الإجرائى في ىذا البحث يتكون من متغنًان
 تطريقة انتقائية Make A Match استراتيجية التعليم التعاونى   .1

صنع الددرس قبل عملية  إستراتيجية التعلم ىي تخطيط التعليم الذى
إلى الحصول على ىدف التعلم.  التعلم ويجرى بو في التعليم ليساعد التلاميذ

ىذه إستراتيجية التعلم التعاونى تستخدم البطاقات وىي تتكون من بطاقات 

                                                             
11 Sardiman, Op. Cit, hal. 83 
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وأما خطوات 56مكتوبة عليها الأسئلة وبطاقات مكتوبة عليها الإجابة.
 في تعليم فيما يلي:  Make A Matchاستخدام إستراتيجية  التعليم التعاونى 

في  Make A Matchليم التعاونى خطوات استخدام إستراتيجية  التع
 )أعمال الددرسة( :تعليم 

 الددرسة تبلغ الدؤشرات والأىداف من الدادة. (1
 الددرسة تستخدم الطريقة الإنتقائية (2
 الددرسة تستعد بطاقات الأسئلة وبطاقات الإجابة (3
 الددرسة تقسم التلاميذ إلى فرقتنٌ  (4
 الددرسة تعطى بطاقات الأسئلة إلى الفرقة الأولى (5
 الددرسة تعطى بطاقات الإجابة إلى الفرقة الثانية (6
 الددرسة تنفخ الصفارة لذا علامة إبداء طلب زوج البطاقات  (7
 الددرسة تستعد الوقت إلىالتلاميذ لدناقشة (8
 الددرسة تراقب أنشاطة التلاميذ (9

 الددرسة تعطى القيمة للفرقة الأولى و الثانية (10
 مالددرسة تعطى التلاميذ التقدير على تقديده (11
 الددرسة تبنٌ الدرس اجماليا (12
الددرسة تطلب التلاميذ أن يسألوا عن الدادّة الدراسة التى تعلموىا  (13

 السابقة
 الددرسة تسأل إلى التلاميذ عن الدرس الددروسة (14
 الددرسة تعطي تعينٌ التعلم أو يستمر التعليم بالدادة الأخرى (15
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 دافع التليم  .2

ليحركو في أداء عمل من الدافع شيء يىنبت القوة في نفس الدرء 
الأعمال في معيشة اليومية فالطلاب الذين لديهم الدافع القوى يتحركون إلى 
أداء أعمالذم  وواجباتهم  التعليمية وىذا الدافع يحفظ التلاميذ حتى يتحركوا 

  57بأداء واجباتهم مستمرين.

 منها : دافع تعلم التلاميذ راتشمؤ 

 .يداوم الدرء على أداء الواجبة  (1
 .الدرء مواظبا عند مواجهة الدشكلةيكون   (2
 الرغبة في مواجهة عدة الدشكلات.  (3
 الرغبة في أداء العمل الفردي.  (4
 السئم عند أداء الواجبات الروتينية   (5
 التمسك بالإعتقاد  (6
 لا يحرّر ما على يقنٌ  (7
 18يفرح أن يبحث و يحسم الدشكلات  (8
 

 السابقة اتالدراس . ج

كالدقارنة لابتعاد التقليد عن كتابة علمية الدراسة السابقة ىي بحث مستخدم  
من فهي البحث  الأولى والدراسة السابقةة. ولتأكيد البحث الذى قام بو الباحث

" فى دراسة القراءة Make A Match"تطبيق الدقترح " تُت الدوضوعمفتاح الرحمة 
فى الددرسة الدتوسطة لدعلم اللغة جامعة سونان كاليجاكا   VIII-Aالعربية للفصل 
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ىذا البحث التصوير ويدل على حصول البحث.   الحكومية الإسلامية يوغياكرتا
تقدر على ارتقاء قدرة الطالبة في "  Make A Matchتُصل النتيجة على ان دراسة "

 .درس القراءة

الدراسة السابقة الثانية من البحث الذي كتبتو فطرية نورما حسنة وموضوعو 
"تطبيق التعليم التعاونى بالنموذج جماعة مسابقة لعبة لترقية دوافع تعلم اللغة العربية 
لدى الطلاب فى الصف الثانى بالددرسة العالية بمعهد دار الحكمة بانم باكنبارو". 

ن تطبيق التعليم التعاونى بالنموذج جماعة وحاصل من ىذا البحث يدل على أ
مسابقة لعبة تستطيع ان ترقية دوافع تعلم اللغة العربية لدى الطلاب فى الصف الثانى 

 بالددرسة العالية بمعهد دار الحكمة بانم باكنبارو. 

والدراسة السابقة الثانية فهي البحث قام بو ويندي الذمد مرلياشاة ناجو تُت 
الطريقة الإيحائية باستخدام الدوسيقي الكلاسيكي لترقية رغبة تعلم  الدوضوع "فعالية

 3۱التلاميذ اللغة الإمذليزية )دراسة شبو تجريبية في الددرسة الثانوية الحكومية 
 (Suggestopedia) يغياكرتا(". الخلاصة من ىذا البحث أن تطبيق الطريقة الإيحائية 

لترقية رغبة تعلم التلاميذ اللغة  باستخدام الدوسيقي الكلاسيكي يكون فعالا
 يغياكرتا. 3۱في الددرسة الثانوية الحكومية  الإمذليزية

فعالية تطبيق إستراتيجية التعليم تُت الدوضوع " ةالباحث وبحثتوالبحث الذى 
دافع تعلم اللغة العربية لدى التلاميذ في الددرسة  لترقية Make A Matchالتعاونى 

. و أما فرق بنٌ الأبحاث الدوجودة و ىذا "ايندراغنًي ىيلنً 1الثانوية الحكومية 
لترقية دافع "  Make A Matchإستراتيجية التعليم التعاونى في  ةكّز الباحثتر البحث يعني 

 من قبل.تعلم اللغة العربية، ىذا البحث لم يقم أحد بالبحث 
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 د. فروض البحث

تكوين الدشكلة سيكون اثباتا. إذا وجدالفرض ىو ادعاء أو إيجابة مؤقتة على 
 نا الفرق بنٌ الفصل التجربي و الفصل الضبط فإنّ الفرض منها كما يلى :

  بطريقة انتقائية Make A Matchتطبيق  إستراتيجية  التعليم التعاونى :   

دافع تعلم اللغة العربية لدى التلاميذ في الددرسة   لترقيةفعالا يكون
 ايندراغنًي ىيلنً" 1الثانوية الإسلامية الحكومية 

  بطريقة انتقائية Make A Matchتطبيق  إستراتيجية  التعليم التعاونى  :   

دافع تعلم اللغة العربية لدى التلاميذ في الددرسة لترقية  فعال يكون غنً
 ايندراغنًي ىيلنً". 1الحكومية الثانوية الإسلامية 

 
 

 


